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 Nº Oferta: 

Oferta de empleo 

A. Datos d e  l a  em pr e sa  

Empresa/Organismo:      

NIF / CIF:       Cuenta cotización SS.: 

Actividad Económica:      

Razón Social:      

Domicilio:      

Provincia:            Localidad:  C.P.: 

Teléfono:       Móvil       Fax: 

Correo Electrónico:      

Web:      

Oferta presentada por el Sr. /Sra.:    

Con DNI / NIF:       en calidad de 

Fecha de presentación de la Oferta: 

I.E.    SI  NO 

AYUNTAMIENTO DE MURIAS DE PARE

P2410300D 24103375406

ACTIVIDADES DE ADMON. GENERAL

AYUNTAMIENTO DE MURIAS DE PAREDES

PLAZA DEL AYUNTAMIENTO Nº 2

LEON MURIAS DE  PAREDES 24130

987593007 606069301 987593155

aytomuriasdeparedes@hotmail.com

aytomuriasdeparedes.es

M.ª CARMEN MALLO ALVAREZ

02168897B ALCALDESA

27/03/2018
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 B .  Pu e s t o  d e  t ra b a jo  

PUESTO SOLICITADO: Nº  PUESTOS: 

C.  O cu p ac ion e s  

Denominación Categoría CNO Experiencia 

D .  Desc r i pc i ón  d e l  pu e s t o  

Funciones y tareas a desempeñar: 

Condiciones Laborales: 

Tipo de contrato:      

Duración:      

Horario:      

Jornada:      

Salario:       Provincia: 

Localidad:      

PERSONAL DE LIMPIEZA 1

LIMPIADORA

LIMPIEZA DE EDIFICIOS MUNICIPALES

1/2 JORNADA

INDEFINIDO

MEDIA

CONVENIO MURIAS DE  PAREDES

LEON
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E.  Desc r i pc i ón  d e l  pu e s t o  

 Nivel Formativo: 

Titulación Académica: 

Formación complementaría: 

Conocimientos 
Específicos 

Informática 

Idiomas:

Permiso  de conducir:

Otros conocimientos: 

Otros requisitos:
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, MAYOR DE 45 AÑOS, Y QUE
NO RECIBAN NINGUNA PRESTACIÓN,
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F.  P ro to co lo  d e  Ac tu ac ión .  

 F.1. Protocolo de Actuación 

 Enviar directamente  candidatos por puesto a la Empresa. 

 Preseleccionar  candidatos por puesto. 

 Realizar selección técnica a los candidatos. 

F.2. El Oferente se compromete a 

 Atender a los candidatos en la dirección: 

Por el Sr./Sra.: 

 Fecha/s:  _  Horario: 

 Medio de contacto: Teléfono  Presencial  Correo Electrónico  Aportar CV 

 A no utilizar los Currículum Vitae de los candidatos, ni cualquier otra información sobre 
los  mismos, para fin distinto a la cobertura de los puestos de trabajos ofrecidos. 

A comunicar al Servicio Público de Empleo los resultados de la Oferta de Empleo, y a 
incluir el número de las misma en la comunicación del contrato. 

El oferente autoriza la difusión de la Oferta en el Portal de Empleo de la Junta de Castilla 
y León y en el del Sistema Nacional de Empleo salvo mención expresa en contrario. 

 NO deseo que se difunda la oferta en Internet 

 En prueba de conformidad firman 

 En  a  de  de 

 Por el Servicio Público de Empleo  Por el Oferente 
 (ECYL) 

 Fdo:  Fdo: 

3

Plaza ayuntamiento nº 2

D. MANUEL RIESCO

02/04/2018 12 HORAS


