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Oferta de empleo

A. Datos de |la empresa

Empresa/Organismo: AYUNTAMIENTO DE MURIAS DE PARE
NIF/CIF: P2410300D  Cuenta cotizacién SS.: 241033755406
Actividad Economica: ACTIVIDADES DE ADMON. GENERAL
Razén Socia: AYUNTAMIENTO DE MURIAS DE PAREDES
Domicilio: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO N° 2 R

Provincia: LEON . Localidad: MURIAS DE PAREDES c p 24130
Teléfono: 987593007 Movil 987593007 Fax. 987593155

Correo Electronico: aytomuriasdeparedes@hotmail.com

Web: aytomuriasdeparedeses )
Oferta presentada por el Sr. /Sra.: M.2 CARMEN MALLO ALVAREZ_ -
Con DNI/NIF: 02186897B  en calidad de ALCALDESA

Fecha de presentacién de la Oferta: 30-05-2018

I.E. SIG NO Dj
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B. Puesto de trabajo

N° PUESTOS: |1

PUESTO SOLICITADO: | pedn forestal

C. Ocupaciones

Denominacion Categoria | CNO Experiencia _|
limpieza y desbrocey |
poda de rutas ‘ i
‘turisticas y camino olvi

D. Descripcion del puesto

Funciones y tareas a desempefiar:

limpieza, desbroce y poda de rutas turisticas, de alta montafiay camino olvi'cﬁdo@
‘Santiago

— —_—

Condiciones Laborales: Segﬂn subvencion ELTUR

Tipo de contrato: Obra o servicio
Duracién: 180 dias

Horario: @ Convenir
Jornada: COMPLETA

Salario: Segun subvencid Provincia: Municipio de Murias de Paredes

Localidad: LEON
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E. Descripcion del puesto

_ Nivel Formativo:
Pedn Forestal

Titulacion A_quérp_ic_;a_: ]

—_— —_— e ———— e —

Formacion complementaria:

Conocimientos Informatica
Especificos

ldiomas: 3

—_— _— = —

Permiso de conducir:

necesario y disponibilidad de vehicuo |

Otros conocimientos:

Oftros requisitos: _
|se valorara empadronamiento en el Municipio

I
|
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F. Protocolo de Actuacion

F.1. Protocolo de Actuacion
@ Enviar directamente § _ candidatos por puesto a [a Empresa.

Q_ Preseleccionar . candidatos por puesto.

(O Realizar seleccion técnica a los candidatos.

F.2. El Oferente se compromete a

» Atender a los candidatos en la direccién:
Plaza ayuntamiento n® 2

Por el Sr./Sra.: Juan Manuel Garcia Riesco

Fechass: 04-06-2018 Horario: 13 horas

Medio de contacto: Teléfono QPresencial @ Correo Electrénico 0 Aportar CV (_j

» A no utilizar los Curriculum Vitae de los candidatos, ni cualquier otra informacién sobre
los mismos, para fin distinto a la cobertura de los puestos de trabajos ofrecidos.

» A comunicar al Servicio Publico de Empleo los resultados de la Oferta de Empleo, y a
incluir el numero de las misma en la comunicacion del contrato.

» Eloferente autoriza la difusion de la Oferta en el Portal de Empleo de la Junta de Castilla
y Leon y en el del Sistema Nacional de Empleo salvo mencién expresa en contrario.

ﬂ NO deseo que se difunda la oferta en Internet

En prueba de conformidad firman

En a de de
Por el Servicio Publico de Empleo Por el Oferente
(ECYL)
Fdo: Fdo:
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